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KOCKAZATELEMZES
a védoéoltas elrendeléséhez

(az elrendelés melléklete)

A védboltas felvételére vald kotelezésnél, mint munkaltato figyelembe vettem a kotelezés céljat és az
ennek teljesiilését szolgald eszkdzok aranyossagat.

A védooltas felvételére vald kotelezés célja
- az egészség megobvasa, ennek keretében a rank bizott gyermekek életének, egészségének
védelme,
- munkavallalok biztonsaga és
- a COVID jarvany terjedésének a megakadalyozésa.

A kotelezést megel6z6en megvizsgaltam, hogy intézkedésem mennyiben szolgalja a fenti célokat.

Az egészség megdvasat szolgdja azon tudomanyos allaspont, mely szerint a véddoltas felvétele
egyértelmiien a munkavallalo egészségét szolgalja.

Az egészséget nem veszélyeztetd és biztonsagos munkavégzés kovetelménye szerinti foglalkoztatas
a munka torvénykonyveérdl szold 2012. évi 1. térvény (a tovabbiakban: Mt.) szerint a munkaltato
altalanos kotelessége, ezért a védboltas felvételére iranyuld kotelezés is ezt a célt biztositja.

Az egészséget nem veszélyeztetd és biztonsagos munkavégzés feltételeit, kovetelményeit — az Mt.
altalanos klauzulajahoz képest — a munkavédelemrdl szo16 1993. évi XCIIL. torvény (a tovabbiakban:
Mvt.) nevesiti. Eszerint alapveté kovetelmény, hogy a munkavallal6 csak olyan munkéra és akkor
alkalmazhat6, ha masok egészségét, testi épségét nem veszélyezteti.

Ennek érdekében olyan egységes és atfogo megel6z¢€si stratégiat kellett kialakitanom, amely kiterjed
a munkafolyamatra, a munkaszervezésre, a munkafeltételekre, a szocialis kapcsolatokra és a
munkakoérnyezeti tényezok hatdsara.

E kotelesség teljesitése korében az elvégzett kockazatértékelés sordn vizsgdltam a tanulok, a
munkavallalok egészségét és biztonsagat veszélyeztetd6 kockazatokat, varhatdo veszélyeket
(veszélyforrasokat, veszélyhelyzeteket), valamint a veszélyeztetettek korét, tovabba felmértem — a
veszély jellege (egészségkarosodas) szerint — a veszélyeztetettség mérteket.

A munkdra képes allapot meghatarozasa — a vészhelyzet idején — magdba foglalja azt, hogy a
munkavallalok védettséggel rendelkezzenek, és ne legyenek fertdzhetok, ill. fertozok.

Ez nemcsak az adott munkavallal6, hanem az egész k6zosség érdeke. Kiilongsen figyelembe vettem
a rank bizott tanuldk kiszolgaltatott helyzetét, hiszen jelent6s részilk még nem veheti fel a véddoltast.

A kockazatértékelés soran megvizsgaltam a munkakoroket és arra a dontésre jutottam, hogy minden
munkakdrben, tehat nem csak a pedagogusi, hanem a minden (technikai-, kisegité) munkakorokben
is kotelezem a munkavallalokat a véddoltas felvételére, hiszen intézkedésem fentiekben
meghatarozott célja csak igy val6sithaté meg.



A kivant cél elérése érdekében a megbetegedés lehetséges kockazatainak elkertilése, a munkavallald
és a tanulok egészségének megovasara érdekében elrendelt védooltas felvételére valo kotelezés nem
kizarélagos eszkoz, sziikséges lehet még — a jarvanyhelyzet fliggvényében - egyéb korlatozo
intézkedés bevezetése is:

- kozosségi események sziinetelése,

- maszkviselés,

- sziikség esetén testhdmérséklet ellendrzése,
- kézfert6tlenité hasznélata.

Kérem munkatarsaimat, hogy az egészséges munkavégzés feltételeinek a megteremtéseben
miikodjenek kozre, ez nemcsak sajat, hanem a kozosségiink érdeke is, de egyben jogszabalyi
kotelezettsége is!

Az Mvt. 60. § (3) bekezdése azt is kimondja, hogy a munkavallal6 is koteles egyiittmiikodni a
munkaltatoval az egészséges és biztonsagos munkakdrnyezet megérzése érdekében hozott hatosagi
intézkedések teljesitése, illetéleg a munkaltaté veszélyt megsziintetd intézkedéseinek végrehajtasa
soran is.

Gadoros, 2021. november 8.
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